Sonderpadagogische Zusatzausbildung / Fachkraft fir Arbeits- und Berufsférderung
LEHRGANGSUBERSICHT fiir den 54. Lehrgang

Themen (Anderungen vorbehalten)

Termine

ustd.

Sonderpadagogische Grundlagen — Grundsatze ressourcenorientierter
Arbeit; Aufgaben der Fachkraft; Leitung von Gruppen; Interkulturelle
Arbeit; Wertschatzendes Fragen

06.03. - 10.03.17

40 (40)

Geschichte der Sonderpadagogik — Historische Entwicklung;
Empowerment; Inklusion; Dialogische Entwicklungsplanung; Nahe und
Distanz; Prasentationstechniken

03.04. - 07.04.17

40 (80)

Foérderung von Beschaftigten mit Lernschwierigkeiten | ,geistige
Behinderung®; Lernprozesse; Trisomie 21; Forderziele identifizieren
und Ubungen zur Gespréchsfiihrung; Wertfreies Beobachten

02.05. — 05.05.17

32 (112)

Forderung von Beschaftigten mit Lernschwierigkeiten Il —
Entwicklungspsychologie; Herausforderndes Verhalten u. Bindungs-
storungen; Anstrengungsverweigerung; Autistisches Spektrum

29.05. -02.06.17

40 (152)

Forderung von Beschéaftigten mit erhbhtem Forderbedarf — Menschen
mit Schwerstmehrfachbehinderungen; Pflege in der WfbM;
Deeskalationstraining

26.06. - 30.06.17

40 (192)

Beschéftigte mit psychischen Beeintrachtigungen | — Ursachen und
Formen - Depressionen; Schizophrenie; Personlichkeitsstérungen;
Abhangigkeitserkrankungen; Stabilisierung in der WfbM

24.07. - 28.07.17

40 (232)

Beschaftigte mit psychischen Beeintrachtigungen Il — Angst- und
Zwangserkrankungen; ZERA-Programm; Therapien; Prasentation der
Fallarbeiten und Fallbesprechungen

11.09. - 15.09.17

40 (272)

Praxisprojekt entsprechend der individuellen Zielvereinbarung

110 (382)

Berufliche Bildung in der WfbM — Bildungsrahmenpléane und
individuelle Bildungsplane; ; Erarbeitung von Unterweisungsmaterial;
Methoden; Bildungsworkshop; Vorbereitung der Praxisprojekte

30.10. - 03.11.17

40 (422)

Entwicklung des Sozialverhaltens — Sexualitat und Behinderung;
Umgang mit Konflikten, Mediationstechniken; Konsultationen

27.11.-01.12.17

40 (462)

10.

Forderung von Beschéftigten mit Sinnes- und Kérperbehinderung —
Kdrperbehinderungen, Kommunikation mit Hérbehinderten, Einfiihrung
in die Gebardensprache; Assistenz bei Sehbehinderten

15.01.-19.01.18

40 (502)

11.

Ubergéange zum allgemeinen Arbeitsmarkt — Organisation betrieblicher
Praktika und Unterstiitze Beschaftigung; Ubergange Schule-Beruf;
Personliches Budget; Begleitung ausgelagerter Arbeitsplatze

12.02. - 16.02.18

40 (542)

12.

Leiten und Fihren — Motivieren; Gruppendynamik; Kollegiales
Coaching

12.03. -16.03.18

40 (582)

13.

Systematisierung — Rehabilitationsverlaufe; Eingangsdiagnostik;
Rechtliche Grundlagen; Prasentation der Praxisprojekte

09.04. - 13.04.18

40 (622)

14.

Abschlussverfahren und Priifung

04.05.18
07.05. - 09.05.18

28 (650)
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