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BERUFSBEGLEITENDE QUALIFIZIERUNG FÜR 
LEITER/-INNEN UND LEITENDE MITARBEITER/-INNEN IN WERKSTÄTTEN FÜR BEHINDERTE MENSCHEN 

(SONDERPÄDAGOGISCHE ZUSATZAUSBILDUNG GEMÄß § 9, ABS. 2 WERKSTÄTTENVERORDNUNG) 

Themenbereiche Unterrichtstage Std. 

1. Seminarstart  
Aktuelle Rahmenbedingungen der WfbM  

04.05.21 – 06.05.21 24 (24) 

2. Führungskompetenz I Grundlagen der Motivation 
Qualitätsmanagement: Organigramme Selbst-
/Zeitmanagement  

01.06.21 – 03.06.21 24 (48) 

3.  Projektarbeiten/ Projektmethode /Neue Personenkreise? 10.08.21 – 12.08.21 24 (72) 

4. Leitprinzipien der Behindertenhilfe: Selbstbestimmung, 
Teilhabe und Partizipation (ITP, ICF; BTHG) Rechtliche 
Grundlagen 

07.09.21 – 09.09.21 24 (96) 

5. Berufliche Bildung / Arbeitspädagogische Grundlagen in der 
WfbM/ Übergänge auf den Arbeitsmarkt 

09.11.21 – 11.11.21 24 (120) 

6. Klientenzentrierte und ressourcenorientierte Begleitung: 
Menschen mit Lernbehinderung und geistiger Behinderung 
/Pädagogische Konzepte in WfbM  

18.01.22 – 20.01.22 24 (144) 

7. Klientenzentrierte und ressourcenorientierte Begleitung: 
Menschen mit psychischer Beeinträchtigung 

15.02.22 – 17.02.22 24 (168) 

8. Recht Teil 2: Geschäftsfähigkeit, 
Aufsichtspflicht/Haftungspflicht  
Arbeitsplatzanforderungen  

22.03.22 – 24.03.22 24 (192) 

9. Führungskompetenz II  
Personalführung / Konfliktmanagement in der WfbM 

10.05.22 – 12.05.22 24 (216) 

10. Vertiefung des Moduls Führungskompetenz oder psychische 
Beeinträchtigung 

07.06.22 – 09.06.22 24 (240) 

11. Klientenzentrierte und ressourcenorientierte Begleitung: 
Menschen mit Persönlichkeitsstörungen, Autismus-
Spektrum-Störungen 

05.07.22 – 07.07.22 24 (264) 

12. Klientenzentrierte und ressourcenorientierte Begleitung: 
weitere Beeinträchtigungen 

30.08.22 – 01.09.22 24 (288) 

13. Vertiefung des Moduls Führungskompetenz, 
Projektpräsentation 04.10.22 – 06.10.22 24 (312) 

14. Abschlussverfahren  15.11.22 – 17.11.22 18 (330) 

 


